Regulamin Rekrutacji Uczestnikow Projektu
Dobry start
Okres realizacji projektu od kwietnia 2017 r. — pazdziernika 2017 r.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Regulamin okresla proces rekrutacji Uczestnikow do Projektu.

2. Projekt zaklada realizacje zadan o charakterze profilaktycznym, ktore
przyczynia sie do wzrostu wiedzy na temat uzaleznien, zjawiska
przemocy oraz ich wplywu na funkcjonowanie ludzi, rodziny. Dzialania
przewidziane w projekcie zakladaja tez szerzenie idei wspolnego i
aktywnego spedzania czasu wolnego przez rodziny.

3. Glownym celem projektu jest:
-propagowanie spedzania czasu wolnego w aktywny sposob przez
rodziny
-promowanie zdrowego stylu zycia bez natogow i przemocy
-propagowanie idei wspolpracy i wspoldzialania w zespole, rozwijanie
zachowan prospotecznych
-rozwijanie wsrod rodzicow i dzieci umiejetnosci nawiazywania
konstruktywnych rozmow, wymiany pogladow, wystuchiwania
nawzajem swoich racji
-zwickszanie swiadomosci zagrozen ptynacych z uzaleznien,
niebezpiecznych sytuacji i konsekwencji stosowania lub doznawania
przemocy.

4. Projekt zaklada realizacje zadan o charakterze:
-edukacyjnym i profilaktycznym
-rekreacyjnym

5. W ramach Projektu realizowane beda nastepujace formy dziatan:

e Zajecia edukacyjne-warsztatowe z terapeuta uzaleznien dla
dorostych-,Jak uchronié¢ dziecko przed nalogami ,,

e Zajecia edukacyjne-warsztatowe z psychologiem dla dorostych-
»Oblicza agresji/przemocy 1i jej wplyw na funkcjonowanie
czlowieka”

e Zajecia edukacyjne-warsztatowe z psychologiem dla dzieci- ,, Stop
agresji i przemocy-warto zy¢ w zgodzie”

e Zajecia edukacyjne z policjantem dla dzieci ,Niebezpieczne
sytuacje”,

e Zajecia rekreacyjne- ,,Spotkanie z dobra zabawa” - zabawy i
konkurencje sportowe

e Warsztaty plastyczne-, Najcenniejsze chwile w moim zyciu-bez
przemocy i nalogow”, konkurs plastyczny,

e Konkurencje sportowe podczas Festynu Rodzinnego Turniej
Rodzin-Rodzinne potyczki sportowe

e Wyjazd do kina na seans.



§2
UCZESTNICY PROJEKTU
. Projekt adresowany jest do 10 rodzin/opiekunow z terenu Wiecborka,
wsi Peperzyn, Zabartowo, ktorych dzieci uczeszczaja do Zespotu Szkot
w Peperzynie.
. Uczestnikiem projektu moze zostac rodzic/opiekun z jednym lub
dwojgiem dzieci w wieku przedszkolnym lub szkolnym.

§3

PROCES REKRUTACJI
. Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie od 5 kwietnia 2017r.-
28.04.2017r.
Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktad ktorej wchodza:

a. Dyrektor Zespotu Szkot w Peperzynie (przewodniczacy)

b. Sekretarz Zespotu Szkot w Peperzynie (cztonek)

c. Pedagog Szkolny (czlonek)
. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
a. Analiza dokumentow rekrutacyjnych pod katem formalnym,
b. Wylonienie na podstawie zlozonych dokumentow uczestnikow

Projektu.
c. Sporzadzenie listy uczestnikow Projektu i listy rezerwowe;j.
. W procesie rekrutacji zostanie wylonionych 10 rodzin/opiekunow wraz
z dzieCmi.
. Procedura rekrutacji obejmuje:

a. Etap naboru:
-przekazanie informacji na temat Projektu i warunkoéw uczestnictwa,
rodzaju wsparcia oraz wymagan stawianych przed Uczestnikami
Projektu,
-umieszczenie informacji na temat terminu prowadzonego naboru
zostanie wykazana ulotkach i plakatach informacyjnych zamieszonych
na tablicach ogloszen w  sotectwach, witrynach sklep, stronie
internetowej Zespotu Szkot w Peperzynie,
-przyjmowanie zgloszen uczestnictwa w Projekcie

b. Etap doboru:
-weryfikacja formalna pod katem spelniania warunkow uczestnictwa
w Projekcie-pod uwage beda brane kryteria podlegajace przyznawaniu
punktow:

1. Rodzina wielodzietna (co najmniej 3 dzieci) 3
2. Kazde kolejne dziecko w rodzinie 1
2. Rodzina, ktorej co najmniej dziecko objete jest pomoca 1
psychologiczno-pedagogiczna w szkole

3.Kolejne dziecko objete pomocyg 1
4. Rodzina, ktorej przynajmniej jedno dziecko posiada 1
opinie lub orzeczenie

5. Rodzina, ktora jest objeta pomocag spoteczna 1
6. Rodzina, w ktorej pracuje jedno z rodzicow 1




c. Zasady przyjmowania zgloszen:

-dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w sekretariacie szkoly i na
stronie internetowej Zespotu Szkot w Peperzynie,

-zgloszenie mozna zlozy¢ listownie (na adres szkoty), osobiscie lub
przekazujac przez inna osobe (w tym dziecko):

- w sekretariacie szkoty

-u pedagoga szkolnego

-u kazdego nauczyciela,

-zlozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi,

-dokumenty niekompletne nie beda rozpatrywane;

-ztozenie dokumentoéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z
zakwalifikowaniem do udzialu w Projekcie.

§4
POSTANOWIENIA KONCOWE
. Uczestnik Projektu jest zobowiazany do stosowania si¢ do niniejszego
regulaminu.
. Regulamin obowiazuje przez caly okres realizacji Projektu.
. Sprawy nie regulowane niniejszym Regulaminem sa rozstrzygane przez
Komisje Rekrutacyjna.
. Ostateczna interpretacje Regulaminu uczestnictwa w Projekcie nalezy
do Organizatora.
. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 2.04.2017r.



